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Projektkoordination gesucht (m/w/d): 
Diversifizierung inklusiver Wohnformen und 
Verbesserung der Assistenz 
in Teilzeit (ca. 20 Wochenstunden) in Köln ab sofort 

WOHN:SINN e.V. ist ein junger Verein, gegründet von Akteur*innen des inklusiven Wohnens aus dem 

deutschsprachigen Raum. Als starkes Bündnis setzen wir uns dafür ein, die Wohnsituation von 

Menschen mit Behinderungen zu verbessern und inklusive Wohnformen weiterzuentwickeln und zu 

verbreiten. Unser deutschlandweites Team arbeitet in den Regionalstellen Bremen, Dresden, Köln 

und München. 

Seit Anfang 2025 bearbeiten wir im Rahmen der von der Aktion Mensch geförderten Initiative 

„WOHN:INKLUSION 2030“ zentrale Zukunftsfragen des inklusiven Wohnens. Dazu gehören unter 

anderem die Diversifizierung inklusiver Wohnkonzepte sowie die Verbesserung der Assistenz in 

Zeiten des Fachkräftemangels. Darüber hinaus bieten wir Prozessbegleitung und Beratung rund um 

die Gründung und den Betrieb inklusiver Wohnformen an. 

Zur Verstärkung unseres Teams in der Regionalstelle West (Köln) suchen wir eine Person mit 

Erfahrung im Bereich Wohnen und Assistenz für Menschen mit Behinderungen. Die Stelle setzt sich 

aus zwei Projektanteilen zusammen: 

Projektkoordination „Diversifizierung inklusiver Wohnkonzepte“ 

(ca. 10 Stunden/Woche) 

• Ausarbeitung, Recherche, Koordination und Umsetzung von Projektaktivitäten gemeinsam 

mit dem Team 

• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung vielfältiger inklusiver Wohnformen 

• Begleitung von Projektgruppen, insbesondere Trägern der Behindertenhilfe, Initiativen und 

weiteren Akteur*innen 

• Unterstützung und Moderation partizipativer Workshops mit Menschen mit Behinderungen 

und weiteren Beteiligten 

• Mitarbeit an Beratungs- und Bildungsangeboten (Workshops, Vorträge, Seminare – digital 

und vor Ort) 

Projektkoordination „Gute Assistenz trotz Fachkräftemangel“  

(ca. 10 Stunden/Woche) 

• Ausarbeitung, Recherche, Koordination und Durchführung des Projekts gemeinsam mit dem 

Team 

• Mitentwicklung und Ko-Moderation von Workshops und Empowerment-Angeboten für 

Menschen mit verschiedenen Behinderungen 
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• Partizipative Entwicklung von Bildungsformaten (z.B. Fortbildungen, Module für Hochschulen 

und Ausbildungsstätten) zur Verbesserung der Assistenz, insbesondere im Kontext 

Fachkräftemangel 

• Zusammenarbeit mit Projektpartner*innen, Testen und Weiterentwickeln von Formaten 

sowie deren Verbreitung und Verstetigung 

• Mitwirkung an der Verbesserung struktureller Rahmenbedingungen (z.B. Zusammenarbeit 

mit Trägern der Behindertenhilfe, Austausch mit Kostenträgern, Mitorganisation von 

Fachveranstaltungen) 

Was Sie bestenfalls mitbringen: 

• Vertiefte Kenntnisse im Themenfeld Eingliederungshilfe, Behinderung, Wohnen und/oder 

Assistenz 

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Trägern der Behindertenhilfe oder angrenzenden 

sozialen Organisationen 

• Kommunikationsstärke sowie Erfahrung oder Talent in Moderation, Beratung und 

Bildungsarbeit 

• Eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten 

• Offenheit für digitale Zusammenarbeit in einem überregionalen Team 

• Wohnsitz in Köln oder Bereitschaft, regelmäßig im Kölner Büro zu arbeiten 

• Freude an der Arbeit mit unterschiedlichen Zielgruppen und an partizipativen Prozessen 

• Sozialunternehmerisches und wirkungsorientiertes Denken 

• Bereitschaft zum Reisen innerhalb des deutschlandweiten Einsatzgebiets zu Veranstaltungen, 

Workshops u. A. 

Praktische Erfahrungen sind uns wichtiger als formale Abschlüsse. Bewerben Sie sich gerne auch, 

wenn Sie nicht alle genannten Punkte erfüllen. 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine wertschätzende und ambitionierte Teamatmosphäre 

• Kolleg*innen mit vielfältigen Hintergründen 

• Eine sinnstiftende, abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Gestaltungsspielraum und Mitentwicklung neuer Angebote 

• Ein gutes Gehalt entsprechend den verantwortungsvollen Aufgaben 

• Ein Büro in Köln, Remote-Arbeit anteilig möglich 

• Eine Befristung auf zwei Jahre mit der Möglichkeit der Übernahme 

Bewerbung 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung per E-Mail an: 

Tobias Polsfuß – bewerbung@wohnsinn.org 

Auch für Rückfragen stehen wir gerne unter dieser Adresse zur Verfügung. 
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